ESTATUTO FAPUNIFESP

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 12 A Fundacdo de Apoio a Universidade Federal de Sdo Paulo (FapUnifesp), instituida
nos termos da escritura publica de 8 de margo de 2005, no 112 Cartdrio de Tabelionato de
Notas de Sdo Paulo, livro 4348, folhas 311, registrada em 19 de maio de 2005 no Sétimo
Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica da Capital, é regida pelo presente Estatuto e pela
legislacao pertinente.

CAPITULO Il
DA NATUREZA JURiDICA, SEDE, FORO E DURACAO
Artigo 22 A FapUnifesp é entidade de direito privado, sem fins lucrativos, com personalidade
juridica prépria e tem sede e foro na Capital do Estado de Sdo Paulo a Rua Dr. Diogo de Faria
nimero 1087, conjunto 801, no bairro Vila Clementino — CEP 04037-003, e poderd abrir
representacdo, filial ou escritério no pais, os quais funcionardo mediante delegacdo
expressa da matriz.

Artigo 32 A FapUnifesp gozara de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, nos
termos da Lei e deste Estatuto.

Artigo 42 E indeterminado o prazo de sua durag3o.

CAPITULO Ill
DOS OBJETIVOS
Artigo 52 A FapUnifesp tem como objetivos apoiar a Unifesp na realizacdo de seus projetos
de desenvolvimento institucional, ensino, pesquisa, extensdo, cultura, assisténcia e
inovacdo; oferecer um ambiente proativo, eficiente e sustentavel na captacdo de recursos
e no gerenciamento de projetos e fundos da Unifesp; viabilizar parcerias estratégicas e
convénios com instituicdes publicas e privadas. Pardgrafo Unico. A FapUnifesp poderd
apoiar outras InstituicGes de Ensino Superior e demais Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas
na consecucdo de seus objetivos finalisticos.

Art. 62 Para atingir os objetivos supracitados, a FapUnifesp podera:

| - Celebrar convénios, contratos, acordos, parcerias, termos, ajustes e outras formas de
estabelecer e colaborar nas relagdes entre a Unifesp, instituicdes de ensino, pesquisa,
extensao, fomento ou financiamento e outras entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, empresas e entidades da sociedade civil;

Il - Gerenciar, divulgar e apoiar programas, planos, projetos e atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico, e inovagdo das
instituicdes apoiadas;

[l - captar recursos, gerenciar recursos externos, elaborar prestacdo de contas e subsidiar
relatorios;

IV - Apoiar a Editora Unifesp em suas atividades;

V - Apoiar a publicagdo e comercializagcdo de livros, periddicos e outras formas de
comunicacdo de textos, dados, som e imagem;

VI - apoiar as atividades educacionais, artisticas, culturais, de sustentabilidade
socioambiental, bem como as relacdes institucionais entre a Unifesp, a comunidade
universitaria e a sociedade, e sua interface com as politicas publicas; VII - criar e/ou apoiar



a captacdo de recursos e a estruturacdo de Fundos (Patrimoniais, Imobiliarios, Financeiros),
Doacdes, Patrocinios, Incentivo Fiscal, dividendos associados a inovagdo, entre outras fontes
e parcerias, como entidade interveniente em favor da Unifesp ou das Instituicdes Apoiadas,
mediante autorizagdo expressa. Paragrafo Unico. As acdes de apoio a Unifesp, observadas
as regulamentacdes da Unifesp, serdo normatizadas por meio de Regimento Interno da
Fundacao, elaborado pelo Conselho Administrativo e aprovado pelo Conselho Curador.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS
Artigo 72 O patrimdnio original da FapUnifesp é constituido pelos bens imodveis
adquiridos pelo valor de RS 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) nos termos da
escritura publica de 12 de janeiro de 2006, no 172 Tabelido de Notas de S3o Paulo, Livro
3.370, paginas 333 a 339.

Artigo 82 Constituem ainda patrimonio da FapUnifesp:

| - As doacdes, dotacdes, subvencdes e auxilios recebidos de pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado;

Il - Os bens, direitos e haveres que vier a adquirir.

Artigo 92 Constituirdo recursos da FapUnifesp:

| - Os provenientes de convénios, contratos, acordos, parcerias, auxilios, doacdes ou
dotacgdes;

Il - A remuneragao recebida por servigos prestados, inclusive decorrentes de atividades
relacionadas a pesquisa e cursos;

Il - as rendas préprias dos bens que possua ou administre;

IV — As rendas destinadas por terceiros a seu favor;

V - As rendas dos titulos, agcdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

VI - Os juros de capital e outras receitas da mesma natureza;

VIl - os usufrutos que lhe forem conferidos

Artigo 10. O patrimdnio e os recursos da FapUnifesp so poderdo ser utilizados na realizacdo
de suas finalidades, permitidas, porém, para obtencdo de outros rendimentos, sua
vinculacdo, arrendamento, aluguel ou aliena¢do, mediante prévia autorizacdo escrita do
Ministério Publico, observadas as exigéncias legais e as deste Estatuto.

§12 Na gestdo dos recursos provenientes de acordos firmados com o Poder Publico, os
dirigentes da FapUnifesp observardo os principios orientadores da Administracdo Publica.
§22 Na gestao dos recursos decorrentes de atividades de pesquisa, ensino e prestagao de
servicos, os dirigentes da FapUnifesp observardo as condi¢des decorrentes dos respectivos
contratos e convénios, bem como as normas internas aprovadas pelo Conselho Curador.
§32 A FapUnifesp ndo distribuira lucros, superdvit ou resultados positivos de exercicio social,
sendo esses aplicados em seus objetivos estatutarios, e serao aplicados, preferencialmente,
para constituicdo de reservas, recomposicdo eventual de patrimonio.

Artigo 11. Extinta a FapUnifesp, seu patrimonio serd incorporado ao patrimonio da Unifesp,
ouvido o Ministério Publico.



CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Artigo 12. A FapUnifesp tem como drgdos deliberativo, de gestdo e administracdo, e de
controle interno, respectivamente, o Conselho Curador, a Diretoria Executiva e o Conselho
de Administracao, e o Conselho Fiscal.

Artigo 13. E vedada a acumulag¢do de cargos nos Conselhos e na Diretoria da FapUnifesp

Artigo 14. A investidura em cargo do Conselho Curador, do Conselho Fiscal e do Conselho
de Administracdo serd sempre gratuita.

§12 Os membros do Conselho Curador, do Conselho Fiscal, do Conselho de Administracdo e
da Diretoria Executiva ndo responderdo pessoalmente, nem subsidiariamente, pelas
obrigacbes assumidas pela FapUnifesp, salvo quando praticarem atos de gestdo
considerados dolosos ou culposos, que acarretem a sua responsabilidade pessoal.

§22 A FapUnifesp instituirda a remuneracdo para aqueles que a ela prestam servicos
especificos, respeitados os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a
sua drea de atuacao.

Secao |
Do Conselho Curador
Artigo 15. O Conselho Curador, 6rgdo maximo da FapUnifesp, tem atribuicdes
deliberativas e consultivas referentes as normas internas, a politica de integridade da
FapUnifesp e ao planejamento estratégico dos programas e projetos especificos a serem
desenvolvidos pela Fundagao.

Artigo 16. O Conselho Curador é composto por membros titulares, na forma estabelecida
nesta secao:

| - o Reitor, o Vice-reitor e os Pro-reitores de Administracdo, de Planejamento, de Pds-
graduacdo e Pesquisa, de Extensdo e Cultura da Unifesp, na condicdo de membros natos;

Il - dois Diretores de Campus ou Unidade Universitaria escolhidos pelos demais diretores;
Il - dois representantes do Conselho Universitario Consu/UNIFESP;

IV - Dois representantes da sociedade civil com experiéncia em gestdo de terceiro setor.
§12 O Reitor e o Vice-reitor da Unifesp sdo, respectivamente, o Presidente e o Vice-
presidente do Conselho Curador.

§292 O Reitor da Unifesp serd substituido em suas auséncias e impedimentos pelo Vice-reitor.
§32 Os membros indicados pelo Conselho Universitdrio da Unifesp serdo substituidos em
suas auséncias e impedimentos pelos seus respectivos suplentes.

§42 O mandato dos membros indicados pelo Conselho Universitdrio da Unifesp sera de
guatro anos, sendo permitida uma Unica reconduc¢ao consecutiva.

§52 Os representantes da sociedade civil serdo indicados pelo Presidente do Conselho
Curador e homologados pelo mesmo Conselho.

§62 O mandato dos representantes da sociedade civil serd de quatro anos, sendo permitidas
reconducoes.

§72 A indicagdao dos membros do Conselho Curador devera ser promovida com, no minimo,
trinta dias de antecedéncia do término do mandato dos conselheiros vigentes a época.

§82 Os cargos de conselheiros natos ndao podem ser exercidos com fung¢ao acumulativa de
representantes do Conselho Universitario da Unifesp.

§92 O Presidente do Conselho Curador da Fundagao exerce seu voto somente em caso de
empate.



§102 Os dirigentes da Fundacgao participarao das sessées do Conselho Curador com direito
a voz e sem direito a voto.

Artigo 17. Compete ao Conselho Curador discutir e deliberar sobre:

| — A eleicdo da Diretoria Executiva da FapUnifesp;

Il - O planejamento estratégico, e o plano de trabalho e a proposta orcamentdaria anuais
elaborados pela Diretoria Executiva;

lIl — a aprovagdo, em até 30 dias antes do prazo determinado pelo Ministério Publico, da
prestacdo de contas elaborada pela Diretoria Executiva, contendo balanco patrimonial;
demonstrativo dos resultados apurados; demonstracdo do resultado do exercicio;
demonstracao das origens e aplicaces dos recursos; notas explicativas as demonstragdes
financeiras; quadro comparativo entre despesa realizada e a fixada; e relatério de
atividades.

IV - A estrutura administrativa, o modelo de gestdo da FapUnifesp, o Plano de Cargos e
Saldrios, as vantagens e o regime disciplinar de seu pessoal;

V - As modificacbes do Estatuto e as normas internas de sua iniciativa ou da Diretoria
Executiva, observando-se o disposto no artigo 38 deste Estatuto;

VI - As decisGes de sua competéncia e proferidas pela Diretoria Executiva ad referendum;
VIl - as normas e acompanhar a politica de integridade da Fapunifesp;

VIl - a instituicdo do Comité de Governanca, Riscos e Integridade, presidido pelo Diretor
Presidente da Fundacao.

Artigo 18. O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada trimestre e
extraordinariamente sempre que convocado por seu Presidente, pela maioria absoluta de
seus membros ou mediante requisicdo escrita do Ministério Publico.
§12 O quérum para a instalacdo da reunido é de maioria absoluta e para as deliberacdes
validas é de maioria dos presentes, observando-se o disposto no artigo 38 deste Estatuto.
§22 Enquanto estiver vago cargo de representante do Consu/Unifesp, ou de representante
da sociedade civil, esse nimero sera subtraido do total, para efeitos de quérum.
Secao Il

Do Conselho Fiscal
Artigo 19. O Conselho Fiscal é composto por cinco membros, sendo trés da Unifesp e dois
membros externos, indicados pelo Conselho Curador e validados pelo Consu/Unifesp. §19
Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de quatro anos, equivalente ao mandato do
Diretor Presidente da FapUnifesp.
§2° E permitida uma Unica reconducdo consecutiva.
§32 0 Conselho Fiscal sera coordenado por um de seus membros, escolhido entre seus pares
e aprovado pelo Conselho Curador.
§42 O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada semestre e
extraordinariamente sempre que convocado pelo Diretor Presidente, pela maioria absoluta
de seus membros ou mediante requisi¢ao escrita do Ministério Publico.

Artigo 20. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Exercer o controle externo da FapUnifesp;

Il - Fiscalizar a gestao financeira dos recursos;

lIl - emitir parecer sobre a Prestacdo de Contas da Diretoria Executiva previamente a
apreciacao pelo Conselho Curador.



Secao Il
Da Gestao e Administracao
Artigo 21. A Diretoria Executiva é o érgdo incumbido de planejar, implementar, e monitorar
as acdes da FapUnifesp a partir das normas e diretrizes emanadas do Conselho Curador.

Artigo 22. A Diretoria Executiva é constituida pelo Diretor Presidente da Fundacao.

§12 A Diretoria Executiva sera eleita pelo Conselho Curador, podendo ser integrada,
preferencialmente, por servidores da Unifesp, a convite.

§22 O mandato da Diretoria Executiva sera de quatro anos, sendo permitida uma Unica
recondugao consecutiva.

§32 O Diretor Presidente sera substituido, em suas auséncias ou impedimentos, por
membro do Conselho de Administracdo.

8§42 Nos casos de vacancia da Presidéncia, o Conselho Curador indicard outro Diretor
Presidente para completar o mandato, comunicando-se ao Ministério Publico.

§52 A Fundacgdo podera contratar, junto ao mercado, um gestor profissional (Chief Executive
Officer — CEQ) para atuar junto a Diretoria Executiva, na prdtica dos atos de gestdo da
Fundacao.

Artigo 23. Compete a Diretoria Executiva:

| - Representar a FapUnifesp ou promover-lhe a representacdo, em juizo ou fora dele,
podendo constituir mandatdrios em nome dela, outorgando-lhes poderes especificos;

Il - Assinar os expedientes dirigidos a Supervisdo da Provedoria das Fundacdes e credenciar
junto a ela pessoa habilitada a acompanhar o andamento dos processos de interesse da
FapUnifesp;

[l - convocar o Conselho Fiscal;

IV - Movimentar contas bancarias, fundos, poupancas e quaisquer aplica¢des financeiras,
em conjunto com o Conselho de Administracdo; V - assinar convénios, contratos, e outras
parcerias

VI - Praticar todos os demais atos necessarios a administracdo da FapUnifesp de acordo com
os estatutos e que ndo sejam da competéncia de outro érgao;

VIl - atender as requisi¢cOes escritas do Ministério Publico.

VIl - desenvolver o relacionamento com 6érgaos de controle;

IX - Desenvolver o relacionamento institucional com outros érgdos e outras organizagées,
visando ampliar as areas e incrementar as atuais areas de atuacao;

X — Realizar a gestdo e a administracdo da FapUnifesp, com observancia das resolugdes e
das normas emanadas do Conselho Curador;

XI - elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho Curador: a) até 31 de dezembro de cada
ano, a proposta orcamentadria e o plano de trabalho para o ano seguinte; b) até 60 dias antes
do prazo determinado pelo Ministério Publico, entregar para o Conselho Curador e
Conselho Fiscal da FapUnifesp a Prestacao de Contas elaborada pela Diretoria Executiva,
contendo balango patrimonial; demonstrativo dos resultados apurados; demonstracao do
resultado do exercicio; demonstracdo das origens e aplicagdes dos recursos; notas
explicativas as demonstragdes financeiras; quadro comparativo entre despesa realizada e a
fixada; e relatdrio de atividades.; c) propostas de alteragdes orcamentdrias e respectivas
alteragGes no plano de trabalho, no decorrer do exercicio, devidamente fundamentadas; d)
propostas de alteragOes estatutarias devidamente justificadas; e) outros assuntos sujeitos a
deliberagdo do Conselho Curador; f) os pedidos de informacéo solicitados.



XIl - manter atualizado o planejamento geral da FapUnifesp, equacionando e deliberando
sobre os seus problemas e fazendo o acompanhamento de todas as suas atividades;

Xl - estabelecer metas de curto, médio e longo prazo que serdo acompanhadas e avaliadas
com o uso de indicadores previamente estabelecidos;

XIV - propor ao Conselho Curador as normas internas, aperfeicoamento no modelo de
gestdo e a estrutura organizacional da Fundacao.

Artigo 24. Os atos da Diretoria Executiva sdo controlados pelo Conselho Fiscal, que podera
requisitar pericia contabil, as expensas da FapUnifesp, sempre que necessdrio.

Artigo 25. A Fundacdo poderd contratar gerentes para o exercicio de funcdes
administrativas, financeiras, de projetos, de inovacdo e captacdo de recursos e de
publicacbes, com as competéncias a seguir discriminadas.

Artigo 26. Compete ao Gerente Administrativo e Financeiro:

| - Elaborar e controlar os processos administrativos;

Il - Praticar todos os atos de administracao de pessoal;

Il - providenciar os dados necessarios as resolu¢des da Diretoria;

IV - Zelar pela boa gestao financeira da FapUnifesp e ter sob sua guarda o Caixa;

V - Movimentar contas bancdrias, fundos, poupancas e quaisquer aplicacées financeiras, em
conjunto com o Diretor Presidente;

VI - Dirigir e fiscalizar o servigo de contabilidade, inclusive a organizacdo de balancetes e
balanco anual;

VIl - apresentar relatérios, estudos e sugestdes a respeito dos interesses financeiros da
FapUnifesp;

VIl - elaborar e submeter a apreciacdo da Diretoria Executiva propostas de alteracdo
orcamentdria, quando necessario;

IX - Prospectar oportunidades de capta¢cdao e novas linhas de atuagdo, apresentando e
desenvolvendo planos e estratégias;

X - Realizar o planejamento orcamentario e financeiro, a partir do planejamento estratégico
com os demais Diretores;

Xl - apresentar a Diretoria Executiva as estratégias de conformidade, com sua respectiva
governanga.

Artigo 27. Compete ao Gerente de Projetos:

| - Coordenar o apoio as atividades de ensino, extensdo e cultura promovidas no dmbito da
Instituicdo apoiada, tais como cursos, semindrios, congressos e outros eventos;

Il - Coordenar o fomento de bolsas de estudo, de pesquisa ou de extensao no ambito dos
projetos da Instituicdo apoiada;

Il - apoiar os programas de incremento nas condi¢cdes de trabalho, formacgao e capacitacao
dos servidores da Instituicdo apoiada;

IV - Coordenar a realizagao de concursos vestibulares, outros concursos, processos seletivos
e certificagcbes para admissdo em programas de pds-graduacdo, especializagdo, ou para
provimento de cargos;

V - Coordenar a divulgacdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico, artistico e cultural
através da edicao, gerenciamento e comercializacdo de livros, periddicos e outras formas
de comunicagao de textos, dados, som e imagem.



Artigo 28 Compete ao Gerente de Inovac¢ao e Captacao de Recursos:

| - Coordenar o apoio as atividades de pesquisa promovidas no ambito da Instituicdo
apoiada;

Il - Fomentar as atividades de pesquisa da Instituicdo apoiada;

lIl - coordenar a prestacao de servicos técnico-cientificos;

IV - Coordenar o registro e gerenciamento de direitos de propriedade intelectual;

V - Apoiar e fomentar atividades de inovacao;

VI - Prospectar parceiros publicos ou privados para atividades de inovacdo e geracao de
produtos nas diferentes areas do conhecimento; VIl - coordenar a interacdo com o drgao
responsavel pela politica de ciéncia, tecnologia e inovagao da Unifesp.

Artigo 29. Compete ao Superintendente de Publicag¢des:

| - Coordenar as ac¢des junto a Editora Unifesp, exercendo a funcdo de Diretor Geral da
Editora Unifesp;

Il - Orientar e administrar as divisdes de servicos editoriais, de distribuicdo e vendas junto a
Diretoria Executiva;

[l - garantir o cumprimento do regimento da Editora Unifesp;

IV - Propor a realizacdo de acordos de cooperacdo ou contratos referentes ao bom
funcionamento da Editora Unifesp;

V - Aprovar a participacdo em exposi¢cdes e eventos no pais e no exterior, a divulgacdo e
comercializacdo de suas edicdes em congressos, simpdsios e demais eventos académicos e
culturais, contando com a participacao do Diretor de Ensino, Extensao e Cultura;

VI - Elaborar o relatério anual das atividades da Editora Unifesp, a ser submetido ao
Conselho Editorial, a Diretoria Executiva e ao Conselho Curador;

VIl - adotar as providéncias necessadrias, por meio dos 6rgaos competentes da FapUnifesp,
para a execuc¢do dos servicos editoriais, de acordo com o Plano de Trabalho, e indicando
fontes de recursos;

VIl - promover todas as gestOes necessdrias perante as editoras e instituicdes académicas
e culturais, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, para cooperacdo e
intercdmbio de obras e projetos de publica¢des de interesse da Unifesp;

IX - Autorizar doacdes e permutas de publicacdes, observadas as normas legais aplicaveis a
FapUnifesp.

Artigo 30. O Conselho de Administracdo é o 6rgdo de assessoramento do Conselho Curador,
responsavel pelo acompanhamento das ac¢des e implementacdo do planejamento
estratégico, do plano de trabalho e execucdo orcamentdria anuais junto a Diretoria
Executiva da Fundacao.

Artigo 31. O Conselho de Administracao é constituido por:

| - Diretor Presidente da Fundacao;

Il - Dois membros indicados pelo CONSU, que substituirdo o Diretor Presidente em suas
auséncias.

CAPITULO VI
DO REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZAGAO
Artigo 32. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Artigo 33. O exercicio da FapUnifesp sera uno, anual e compreendera todas as receitas e
despesas, compondo-se de:



| - Estimativa da receita;

Il - Estimativa das despesas.

§12 As despesas deverdo ter sua fonte de receita discriminada, inclusive e especialmente
para as despesas operacionais diretas e indiretas incorridas pela Fundacao;

§292 No caso de atividades deficitarias, empreendidas pela Fundagdo de natureza estratégica
e interesse publico, devera ser indicada a origem de recursos, proporcionada por atividades
superavitarias;

§32 A FapUnifesp incluird no planejamento orgcamentario parcela destinada a acumulacao
de superdvit, de forma a mitigar eventuais riscos financeiros e garantir sua sustentabilidade.

Artigo 34. A prestacdo anual de contas da FapUnifesp devera ser elaborada em observancia
ao SICAP — Sistema de Cadastro e Prestacdo de Contas — da Curadoria de Fundacdes do
Estado de S3o Paulo, e contera, entre outros, os seguintes elementos:

| - Balango patrimonial;

Il - Demonstrativo dos resultados apurados;

lIl - demonstracdo do resultado do exercicio.

IV - Demonstragao das origens e aplicagdes dos recursos;

V - Notas explicativas as demonstracdes financeiras;

VI - Quadro comparativo entre despesa realizada e a fixada;

VIl - relatério de atividades.

Artigo 35. O Ministério Publico poderd requisitar pericia contabil, as expensas da
FapUnifesp, sempre que necessdrio.

CAPITULO VII

DO PESSOAL
Artigo 36. O pessoal da FapUnifesp é submetido ao regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS
Artigo 37. Recebera diploma de “Benemérito” da FapUnifesp, a pessoa fisica ou juridica que,
por seus altos servigcos ou ato de benemeréncia, assim for julgada e aprovada merecedora
pelo Conselho Curador.

Artigo 38. Deverdo ser submetidas ao Ministério Publico as alteracdes do presente Estatuto,
aprovadas pelo voto da maioria qualificada (dois tercos) dos membros do Conselho Curador
da FapUnifesp.

Artigo 39. A extin¢cdo da FapUnifesp sé poderd ocorrer por decisdo da maioria absoluta do
Conselho Curador, desde que haja motivo, devidamente comprovado, que a impega de
continuar suas atividades.

Artigo 40. O Conselho Curador definird posteriormente os demais membros do Comité de
Governanca, Riscos e Integridade.

Artigo 41. A FapUnifesp podera realizar outras prestacdes de servigos, assessorias, entre
outras, desde que ndo conflitem ou concorram com as atividades finalisticas da Unifesp,



bem como nao utilizem recursos, infraestrutura e pessoal, observada a legislagdo pertinente
e as normas da instituicdo.

Artigo 42. O presente Estatuto entrard em vigor apds a aprovacdo do Ministério Publico do
Estado de S3ao Paulo e demais 6rgaos competentes, e sua inscricdo no registro publico.



